TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

CREDENCIAMENTO PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS EM
GERAL, PLANTOES, VIAGENS, SOBREAVISOS, CONSULTAS MEDICAS
DIVERSAS ESPECIALIDADES, EXAMES MEDICOS EM ESPECIALIDADES
DIVERSAS PARA ATENDIMENTO EMERGENCIAL DA FUNDACAO
HOSPITALAR DR. AFONSO PAVIE.

1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO,

O termo de referéncia proporcionara subsidios a Fundacao Hospitalar Afonso Pavie para
contratacio de empresa (s) especializada (s) na prestagdo de SERVICOS MEDICOS,
visando atendimento aos usuarios do Sistema Unico de Saide da cidade de
Itamarandiba/MG, de urgéncia e emergéncia ofertados pela instituicao.

A assisténcia aos usuarios é garantida pelo Sistema Unico de Saude (SUS), bem como
todo o cuidado médico, desde a atencdo primaria até os procedimentos mais complexos,
de forma organizada e hierarquizada. Os servi¢os de saide comp8em o rol garantias
constitucionais e estdo intimamente ligados a dignidade da pessoa humana. Nesta linha,
cabe transcrever o que dispde os Art. 196 e 197da Carta Magna:

Art. 196. A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas
sociais e econdmicas que visem a reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao
acesso universal e igualitdrio as acBes e servicos para sua promocdo, protecdo e
recuperacao.

Art. 197. Sao de relevancia publica as acdes e servicos de saude, cabendo ao Poder
Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentacéo, fiscalizacdo e controle,
devendo sua execucdo ser feita diretamente ou através de terceiros e, também, por pessoa
fisica ou juridica de direito privado.

A atencdo a salde deve centrar as diretrizes na qualidade dos servicos prestados aos
usuarios, com atencao acolhedora, resolutiva e humanizada, com seus recursos humanos
e técnicos e oferecendo, segundo o grau de complexidade de assisténcia requerida e sua
capacidade operacional, os servicos de satde adequados.

O municipio de Itamarandiba possui a FUNDACAO HOSPITALAR DR. AFONSO
PAVIE, que € o unico hospital publico do municipio a atender os servi¢os de Urgéncia e
Emergéncia de toda a populacdo municipal, e recentemente passou a ser gerido pela
FUNDACAO HOSPITALAR DR. AFONSDO PAVIE.

O maior desafio para a gestdo de qualquer servico de satde é a disponibilidade de equipes
de saude em numero e perfil assistencial adequado. Tal desafio estd relacionado a
multiplos fatores de natureza social, econdbmica e de mercado de trabalho. Dentre as
equipes de saude, a gestdo do trabalho médico vem se tornando ainda mais complexa,
tanto pelo papel que ele desempenha dentro da equipe, tendo em vista que ha necessidade
de um grande numero de profissionais/horas de distintas especialidades que precisa ser




gerido para uma Unica unidade funcionar adequadamente, como também pelas diferentes
modelagens de contratacdo que o mercado vem promovendo.

Importante registrar que o Brasil possui deficit de médicos, em especial em determinadas
especialidades, fazendo com que a forca de trabalho disponivel seja bastante disputada
pelo mercado, contexto este que imprime maior discricionariedade a categoria e permite
que os profissionais possam optar por melhores condi¢cdes de remuneracéo e trabalho.

O municipio de Itamarandiba, ao longo de sua gestdo do HOSPITAL MUNICIPAL, vem
realizando frequentemente editais de CREDENCIAMENTO a fim de atrair profissionais
médicos que possam prestar 0S Servi¢os, porém as vezes a competitividade com o0s
grandes centros urbanos ou mesmo com cidades polos ou cidades com melhores
infraestrutura possuem, dificultam o interesse de profissionais com especialidades em vir
ao municipio prestar 0s servicos.

Desta forma, tendo-se em vista o inicio de nova gestdo do HOSPITAL MUNICIPAL,
passando o mesmo a ser gerido pela Fundacdo Hospital Dr. Afonso Pavie, a sua direcao,
visando melhor atendimento a populacdo municipal, realizou nova organizacdo de
atendimento, sendo necessaria a contratacao dos servicos medicos na forma estabelecida
no presente termo de referéncia.

Il - DEMONSTRACAO DA PREVISAO DE CONTRATACAO

A contratacdo em questdo ndo se aplica ao Plano Anual de Contratacdes, haja vista que o
mesmo se encontra em fase de elaboracdo e implantacdo pela Fundagdo Hospitalar Dr.
Afonso Pavie, portanto ndo aplica a presente aquisicao ao Plano Anual de Contratacdes.

A contratacdo pretendida encontra-se alinhada com a Lei Orcamentaria Anual da FHAP,
bem como com o Quadro de Detalhamento de Despesas.

111 - LEVANTAMENTO DE MERCADO,

O objeto em questdo trata-se de contratacdo de servicos médicos para atendimento em
hospital de urgéncia e emergéncia, ndo havendo outras solu¢des de mercado que néo seja
a contratacdo dos profissionais médicos para a prestacdo dos servicos.

Conforme verifica-se no mercado, em especial no municipio de Itamarandiba/MG, tem-
se utilizado o CREDENCIAMENTO como ferramenta de contratagio destes servicos.

O CREDENCIAMENTO € um processo administrativo de chamamento publico em que
a Administracdo Publica convoca interessados em prestar servigos ou fornecer bens para
que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no 6rgdo ou na entidade para
executar o objeto quando convocados.

Inclusive, 0 CREDENCIAMENTO € procedimento auxiliar indicada para estas
contratacdes, conforme informativo de jurisprudéncia n® 271, do Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais, a saber:



“Por via de regra, o credenciamento ndo pode ser utilizado para a contratagdo de bens
e servicos comuns. Entretanto, em situacfes especificas e excepcionais devidamente
circunstanciadas, demonstrada a vantajosidade de seu uso e a verificacdo de alguma das
trés hipdteses previstas no art. 79 da Lei n. 14.133/2021, é licita a utilizag&o do referido
procedimento auxiliar”.

IV — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Conforme os elementos apresentados, a solugdo como um todo consistira na realizagdo
de edital d¢ CHAMAMENTO PUBLICO para a realizacdo de CREDENCIANENTO
com objetivo de contratar empresas que se interessem em realizar os servigos médicos
constantes no presente termo de referéncia, visando suprir as demandas da Fundacgéo
Hospitalar Dr. Afonso Pavie-FHAP.

V - REQUISITOS DA CONTRATACAO

DA CELEBRACAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO ELE'I:RONICO
Deverdo firmar com a FHAP termo de CREDENCIAMENTO ELETRONICO de onde
conste todas as condi¢oes ja fixadas no edital;

Caso seja credenciada mais de uma empresa por procedimento, a equipe técnica da
FHAP compromete-se a assegurar a igualdade de tratamento.

Apbs 0 CREDENCIAMENTO ELETRONICO, a equipe técnica da FHAP, fornecera a
relacdo das escalas de atendimentos e procedimentos, constando 0s quantitativos e
especificacbes mensais que cada credenciado devera cumprir, esta relacdo sera de forma
a assegurar a igualdade de tratamento entre os credenciados, de acordo com a
disponibilidade de agenda dos mesmos.

A utilizacdo do ambiente de conforto médico fica condicionada a inexisténcia de
atendimentos a serem realizados e ndo acarrete prejuizo ou demora no atendimento,
mormente nos plantdes médicos.

N&o seré tolerada a negativa de prestacdo de servico, observada a legislacdo de regéncia,
a qual, em sendo constatada, importara na rescisao contratual do profissional.

Apbs a formalizacdo do contrato, a empresa que descumprir os atendimentos
estabelecidos ficara sujeita as penalidades previstas no instrumento constante do presente
edital.

Todo paciente devera receber assisténcia humanizada.
Todo paciente devera ser acolhido no consultério médico, sendo avaliado quanto ao seu
estado clinico, e nas intercorréncias clinicas, com registro legivel, assinado, carimbado e

datado em prontuério.

As diretrizes e protocolos clinicos constituem importante ferramenta para tornar as
condutas de assisténcia aos usuarios mais homogénea e de melhor qualidade cientifica.

Os servicos médicos a serem prestados serdo monitorados e mantidos registros de
avaliacdes do desempenho e do padréo de qualidade dos atendimentos meédicos, assim



como de eventos que possam indicar necessidade de melhoria da qualidade da assisténcia,
com o objetivo de estabelecer medidas de controle e reducdo de reclamagdo dos usuérios.

As escalas médicas serdo determinadas pela FHAP, em conformidade com agenda e em
comum acordo entre os credenciados, que apos elaborada devera ser fielmente cumprida
por todos os credenciados.

A contratada deveré zelar pelos equipamentos e mobiliarios de propriedade da Unidade e
responder por qualquer dano causado.

A contratada dever registrar adequadamente e de forma completa os prontuérios dos
pacientes, constando todo o atendimento realizado, objeto da prestacao de servico.

A contratada respondera civil, penal e administrativamente por todos os danos causados
ao paciente, decorrentes da acdo ou omissao na prestacao de servico.

Todos os profissionais sob responsabilidade da empresa devem estar adequadamente
uniformizados, com o uso de equipamento de uso pessoal, devendo estabelecer uma
linguagem uniforme, integrada e uma postura acolhedora aos usuarios que buscam a
Assisténcia.

Em todos os casos a CONTRATADA se obriga a cumprir com a escala realizada pela
direcdo da FHAP, com o intuito de ndo deixar a escala em aberto / descoberta.

DOCUMENTA(;AO DE HABILITACAO PARA O CREDENCIAMENTO
ELETRONICO

Os interessados em realizar o CREDENCIAMENTO ELETRONICO deverédo
encaminhar, nos termos deste Edital, juntamente com a declaracdo de PROPOSTA
DE CREDENCIAMENTO ELETRONICO, a documentacio de habilitagdo, a
seguir informada:

OS DOCUMENTOS DE HABILITAC;AO DEVERAO SER ANEXADOS NA
PLATAFORMA ELETRONICA EM FORMATO PDF.

a) DA HABILITACAO JURIDICA

e Registro comercial no caso de firma individual,

e Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e ultima alteracdo (se houver) em
vigor, devidamente registrado, onde se possa identificar o administrador, em
se tratando de sociedades comerciais e no caso de sociedade por acdes,
acompanhados de documentos que comprovem a eleicdo de seus
administradores;

e Comprovante de inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhado de prova da composicao da diretoria em exercicio;

e Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

b) DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
e Provade inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoal Juridica, através do cartdo
do CNPJ, que também servird para fins de comprovacdo do enquadramento



como Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte;

e Prova de regularidade para com a Fazenda Federal relativa a Tributos
Federais e a divida Ativa da Unido e prova de regularizacdo perante o
instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, através de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, conforme Portarias MF 358
e 443/2014;

e Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Publica Estadual;

e Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Publica Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei;

e Prova de regularidade fiscal perante ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servi¢co (CRF - FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por Lei;

e Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)
e/ou, no caso de estarem 0s débitos garantidos por penhora suficiente ou com a
exigibilidade suspensa, sera aceita a Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas,
que tenha os mesmos efeitos da CNDT;

e Certiddo negativa de faléncia, concordata ou recuperagdo, judicial ou
extrajudicial, expedida pelo distribuidor central do Férum da sede da empresa
Licitante, com data ndo anterior a 90 (noventa) dias antes da data de apresentacao
dos Documentos de Habilitacdo quando ndo determinado no corpo da certidao.

¢) CAPACIDADE TECNICA
e C(Copia do comprovante de inscricdo no Conselho Regional de Medicina
competente do estado onde atua (m) o (s) profissional (is) médico (s) que seré (ao)
responsavel (is) pela prestacdo dos servicos médicos.
e Comprovacdo de titulacdo da especialidade compativel ao objeto da licitacdo.

d) DEMAIS DOCUMENTOS

e As declaracdes complementares constantes dos anexos Il, I, IV, e V poderdo ser
preenchidas, convertidas em PDF e assinadas eletronicamente nos termos de
certificados ICP-Brasil, conforme MP 2.200-2 de 2001 e apds anexadas nos
campos especificos na plataforma eletronica de credenciamento (sem a
necessidade de impresséo e assinatura fisica do documento);

e Consulta Consolidada de Pessoa Juridica através do portal https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/, comprovando que a empresa ndo foi declarada iniddnea ou
ndo se encontra suspensa de licitar ou contratar com a administracdo publica
municipal

Nota 01 - A verificacdo pelo 6rgdo ou entidade promotora do certame nos sitios
eletrénicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal
de prova, para fins de habilitacéo.

Nota 02 - As certiddes que ndo tenham o prazo de validade expresso no documento,
ter-se-80 como validas por 90 (noventa) dias a partir da data de sua emissao.

VI - ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO E DOS
PRECOS ESTABELECIDOS PARA CREDENCIAMENTO ELETRONICO



https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

Os procedimentos e quantitativos foram definidos pela diretoria da FHAP em conjunto
com a Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Itamarandiba, tendo-se por
referéncia os atendimentos médicos diarios que sdo ofertados pelo FUNDACAO
HOSPITALAR DR. AFONSO PAVIE.

No que refere-se ao preco estabelecido para 0 CREDENCIAMENTO ELETRONICO,
estes foram determinados em decorréncia dos precos aferidos por meio de pesquisa de
mercado juntamente aos profissionais médicos.

Considerando o déficit de profissionais médicos em algumas &reas especializadas,
torna-se uma tarefa muito ardua para um municipio do interior conseguir realizar a
contratacdo de bons profissionais especializados. Na maioria das vezes, a op¢do destes
profissionais é para os grandes centros urbanos, realizando-se esporadicamente
atendimento a pequenos municipios.

Desta forma, o0 mais viavel é que se dé continuidade nos servicos prestados com base
nos pregos estabelecidos por meio dos orcamentos realizados com os profissionais
médicos e pesquisas aos portais de contratacdo, para que ndo haja interrupcdo dos
servicos médicos prestados, no pronto atendimento na FUNDAGCAO HOSPITALAR
DR. AFONSO PAVIE.

PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE
CIRURGIA GERAL com foco em atendimentos de urgéncia e
emergéncia. A carga horaria sera composta por plantdes de
12 horas presenciais (das 07h as 19h), sobreaviso noturno
de 12 horas (das 19h as 07h) e sobreaviso 24 horas aos
sabados e domingos, conforme necessidade da instituicdo, RS 2.016,00 (dois mil
com as seguintes atribuicoes: e dezesseis reais) por
dia avulso

e Realizagdo de cirurgias gerais de urgéncia e
emergéncia, com enfoque no atendimento rapido
e eficaz em situagdes criticas;

e Auxilio em cirurgias de urgéncia em outras
especialidades, quando solicitado, oferecendo
suporte especializado a equipe médica;

e Acompanhamento didrio e presencial em clinica
cirdrgica, garantindo o cuidado adequado dos
pacientes no pods-operatério e prevenindo
possiveis complicagdes;

e Avaliagao cirurgica de pacientes internados ou em
atendimento no pronto-socorro, sempre que
solicitado pelas clinicas médicas ou pelo pronto

01 atendimento; 365




e Atendimento emergencial e resolutivo a casos
clinicos que requeiram intervencdo cirurgica
imediata, com foco na rapidez e eficiéncia;

e Participagao ativa em discussoes
multidisciplinares, colaborando com outros
especialistas no atendimento a casos clinicos
complexos e definindo as melhores estratégias
terapéuticas;

e Orientacao e supervisdo técnica das equipes de
enfermagem, garantindo a execugdo de
procedimentos de forma segura e eficiente no
ambiente cirurgico;

e Assisténcia a demandas de urgéncia ortopédica,
traumatoldgica e de outras especialidades,
sempre que necessario, dentro da area de atuacao
do cirurgido geral;

e Elaboracao de laudos e pareceres médicos,
conforme solicitado pelas autoridades
hospitalares, garantindo o devido
acompanhamento e documentacao dos casos;

e Evolugao dos pacientes nos sistemas do hospital,
garantindo o registro completo e atualizado do
quadro clinico e evolucdo de cada paciente
atendido, conforme protocolos institucionais e
legais.

02

PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE
CIRURGIA GERAL com foco em atendimentos de urgéncia e
emergéncia. A carga horaria serd composta por
SOBREAVISO 24 HORAS, conforme necessidade da
instituicdo, com as seguintes atribuicGes:

e Realizagdo de cirurgias gerais de urgéncia e
emergéncia, com enfoque no atendimento rapido
e eficaz em situagdes criticas;

e Auxilio em cirurgias de urgéncia em outras
especialidades, quando solicitado, oferecendo
suporte especializado a equipe médica;

e Acompanhamento didrio e presencial em clinica
cirirgica, garantindo o cuidado adequado dos
pacientes no pods-operatério e prevenindo
possiveis complicagdes;

e Avaliagao cirurgica de pacientes internados ou em
atendimento no pronto-socorro, sempre que
solicitado pelas clinicas médicas ou pelo pronto
atendimento;

e Atendimento emergencial e resolutivo a casos
clinicos que requeiram intervengdo cirurgica
imediata, com foco na rapidez e eficiéncia;

e Participacao ativa em discussoes
multidisciplinares, colaborando com outros
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RS 1.248,00 (mil
duzentos e quarenta
e oito reais) por dia




especialistas no atendimento a casos clinicos
complexos e definindo as melhores estratégias
terapéuticas;

e Orientacao e supervisdao técnica das equipes de
enfermagem, garantindo a execugdo de
procedimentos de forma segura e eficiente no
ambiente cirurgico;

e Assisténcia a demandas de urgéncia ortopédica,
traumatoldgica e de outras especialidades,
sempre que necessario, dentro da drea de atuagao
do cirurgido geral;

e Elaboracdo de laudos e pareceres médicos,
conforme solicitado pelas autoridades
hospitalares, garantindo o devido
acompanhamento e documentacgao dos casos;

e Evolucgao dos pacientes nos sistemas do hospital,
garantindo o registro completo e atualizado do
quadro clinico e evolucdio de cada paciente
atendido, conforme protocolos institucionais e
legais.

03

PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE
CLINICA MEDICA para o atendimento nas enfermarias
masculina e feminina, com foco na prescricao, evolugdo e
acompanhamento dos pacientes internados, bem como
suporte em casos de urgéncia e emergéncia. O profissional
deverd ser médico com titulo em Clinica Médica ou
Cardiologia. A carga hordaria presencial serd de 08 (oito)
horas didrias para a realizacdo de servicos médicos,
conforme a necessidade da Fundagdo Hospitalar. Sdo
atribuigdes:

e Ficar a disposi¢cdo da Fundacao Hospitalar por um
periodo minimo de 08 (oito) horas diarias, para
realizar prescri¢cdo e evolugdo nas clinicas médicas
masculina e feminina, incluindo os pedidos de
transferéncia (SUSFACIL);

e Escrituragdo de boletins de evolugao dos
pacientes, dentro dos protocolos estabelecidos
pela instituicdo, garantindo que todas as
informagdes sobre o quadro clinico dos pacientes
sejam registradas de forma detalhada e precisa;

e Realizagdo de internagdes e altas hospitalares,
assegurando que todas as formalidades sejam
cumpridas e que o processo seja realizado com
seguranca e conforme as necessidades dos
pacientes;

e Disponibilidade para suporte remoto, em caso de
intercorréncias com os pacientes da clinica médica,
garantindo a orientacdo necessaria ao plantonista;
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e Realizagdo de visitas horizontais, realizando o
acompanhamento dos pacientes internados nas
enfermarias masculina e feminina, garantindo a
qualidade do atendimento e o acompanhamento
continuo das condigGes clinicas dos pacientes;

e Nos sabados e domingos, realizar, no periodo
matutino, a prescricdo, evolugdo (inclusive
SUSFACIL) e escrituragdo em boletins médicos nas
clinicas médicas masculina e feminina, conforme os
protocolos e necessidades da instituicdo;

Seguir a regulamenta¢dao e orienta¢ao da direcao da
Fundac¢ao Hospitalar, bem como das diretorias técnica e
clinica da instituicdo, respeitando as normas e diretrizes
estabelecidas para o atendimento de qualidade e
seguranga.

04

PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE
ANESTESIOLOGIA, como foco os atendimentos de urgéncia
e emergéncia e realizacdo de cirurgias eletivas. A carga
hordria sera composta por plantdes de 12 horas presenciais
(das 07h as 19h), sobreaviso noturno de 12 horas (das 19h
as 07h), mutirdo de cirurgias eletivas agendadas aos
sabados; e sobreaviso de 24 horas aos domingos, conforme
a necessidade da instituicdo, com as seguintes atribuicdes:

e Atendimento em urgéncias e emergéncias:
Realizacdo de procedimentos anestésicos em casos
de urgéncia e emergéncia, assegurando a
seguranga e o0 bem-estar dos pacientes em
situagdes criticas.

e AvaliagGes pré-anestésicas de urgéncia e eletivas:
Realizagdo de avaliagdes pré-anestésicas de
pacientes para garantir que a anestesia seja
administrada de forma segura e adequada ao
guadro clinico.

e Suporte anestésico durante cirurgias de urgéncia:
Atuacgdo no suporte anestésico durante cirurgias de
urgéncia e emergéncia, garantindo a
monitorizag¢do continua e o controle adequado da
analgesia, sedacdo e ventilagdo.

e Realizagdo de cirurgias eletivas: O anestesiologista
serd responsavel também pelo servico de
anestesiologia em realiza¢do de cirurgias eletivas,
com uma meta minima de 05 procedimentos
didrios ef/ou 25 procedimentos semanais,
conforme a demanda e programacdo da
instituicao.

¢ Monitoramento de pacientes criticos:
Monitoramento dos parametros vitais dos
pacientes durante os procedimentos, realizando
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intervengdes rdpidas, conforme necessario, para
estabilizar o paciente.

e Manejo de complicacdes: Identificacdo e manejo
de complicagdes anestésicas durante ou apds os
procedimentos cirargicos de urgéncia e
emergéncia, com foco na recuperacdo do paciente.

Colaboragdao com outros especialistas: Participagdo ativa
em discussdes multidisciplinares e colaboragdo com
outras especialidades para o melhor planejamento
anestésico em casos de urgéncia e emergéncia.

05

PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE
GINECOLOGIA E OBSTETRICIA, com foco no atendimento
de wurgéncia e emergéncia obstétrica, além de
acompanhamento ginecoldgico. A carga horaria serd
composta por 24 HORAS DE SOBREAVISO, conforme a
necessidade da instituicdo, com as seguintes atribuicées:

e Atendimento emergencial obstétrico, incluindo o
acompanhamento e assisténcia ao parto, cesarea e
cuidados imediatos com a mde e o recém-nascido;

e Atendimento ginecolégico de urgéncia e
emergéncia, com foco em situagbes clinicas

criticas, como hemorragias, infeccGes,
complicagbes pds-operatdrias e outras demandas
urgentes;

e Acompanhamento de gestantes de alto risco,
realizando avaliacbes periddicas, diagndstico e
encaminhamentos adequados;

e Auxilio em cirurgias de urgéncia, quando
solicitado, oferecendo suporte especializado a
equipe médica;

e Realizagdo de partos normais e cesareas,
conforme a evolugdo do quadro clinico da paciente
e protocolos de seguranga estabelecidos pela
instituicao;

e Participacao ativa em discussoes
multidisciplinares, colaborando com outros
especialistas no atendimento a casos obstétricos e
ginecoldgicos complexos;

e Orientacao e supervisdo técnica das equipes de
enfermagem, garantindo a execugdo de
procedimentos com seguranca e eficicia no
atendimento obstétrico e ginecoldgico;

e Elaboracdo de laudos e pareceres médicos,
conforme exigido pelas autoridades hospitalares e
regulatdrias, assegurando a documentag¢do
completa e precisa dos atendimentos realizados;

Evolugdo dos pacientes nos sistemas do hospital,
registrando de forma detalhada e atualizada o quadro
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RS 1.344,00 (mil
trezentos e quarenta
e quatro reais) por
dia




clinico e a evolugdo das gestantes, puérperas e pacientes
ginecoldgicas atendidas, conforme protocolos
institucionais.

06

PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE
GINECOLOGIA E OBSTETRICIA, com foco no atendimento
de wurgéncia e emergéncia obstétrica, além de
acompanhamento ginecoldgico. A carga horaria serd
composta por plantGes de 12 horas presenciais (das 07h as
19h), sobreaviso noturno de 12 horas (das 19h as 07h) e
sobreaviso 24 horas aos sabados e domingos, conforme a
necessidade da instituicdo, com as seguintes atribuicdes:

¢ Atendimento emergencial obstétrico, incluindo o
acompanhamento e assisténcia ao parto, cesarea e
cuidados imediatos com a mde e o recém-nascido;

e Atendimento ginecolégico de urgéncia e
emergéncia, com foco em situacGes clinicas

criticas, como hemorragias, infeccGes,
complicagbes pds-operatdrias e outras demandas
urgentes;

¢ Acompanhamento de gestantes de alto risco,
realizando avaliagbes peridédicas, diagndstico e
encaminhamentos adequados;

e Auxilio em cirurgias de urgéncia, quando
solicitado, oferecendo suporte especializado a
equipe médica;

e Realizagdo de partos normais e cesdreas,
conforme a evolug¢do do quadro clinico da paciente
e protocolos de seguranca estabelecidos pela
instituicao;

e Participagao ativa em discussoes
multidisciplinares, colaborando com outros
especialistas no atendimento a casos obstétricos e
ginecoldgicos complexos;

e Orientacao e supervisdo técnica das equipes de
enfermagem, garantindo a execugdo de
procedimentos com seguranca e eficicia no
atendimento obstétrico e ginecoldgico;

e Elaboracdo de laudos e pareceres médicos,
conforme exigido pelas autoridades hospitalares e
regulatdrias, assegurando a documentag¢do
completa e precisa dos atendimentos realizados;

e Evolugao dos pacientes nos sistemas do hospital,
registrando de forma detalhada e atualizada o
quadro clinico e a evolucdo das gestantes,
puérperas e pacientes ginecoldgicas atendidas,
conforme protocolos institucionais

365

RS 2.268,00 (dois mil,
duzentos e sessenta
e oito reais) por dia

avulso

07

PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE
PEDIATRIA, com visitas diadrias aos pacientes internados e a

365




responsabilidade de garantir a assisténcia pediatrica
necessdria. O profissional serd responsavel por realizar
visitas didrias presenciais, além de ficar de sobreaviso para
eventuais urgéncias pediatricas e neonatais, conforme a
necessidade da instituicdo. Tera as seguintes atribuic¢des:

e Responsabilizar-se pela clinica pediatrica e pela
maternidade, realizando visitas didrias aos
pacientes internados, com um minimo de 04 horas
diarias, para garantir o acompanhamento continuo
e a manutencdo da saude das criangas e neonatos;

¢ Atendimento emergencial pediatrico e neonatal,
com foco em situagBes criticas que requeiram
interveng¢do imediata, incluindo casos de urgéncia
médica, respiratéria, cardiovascular e outros
guadros graves, sempre quando acionado;

e Acompanhamento didrio e presencial dos
pacientes internados, garantindo o cuidado
adequado e prevenindo complicagbes nos
pacientes pedidtricos e neonatais, conforme a
evolugao clinica de cada caso;

e Participagao ativa em discussoes
multidisciplinares, colaborando com outros
especialistas para o atendimento a casos
pediatricos complexos, definindo as melhores
estratégias de tratamento e cuidados;

e Orientagdo e supervisdo técnica das equipes de
enfermagem, garantindo que os procedimentos
sejam realizados com seguranca, eficiéncia e de
acordo com as necessidades pediatricas;

e Elaboracido de laudos e pareceres médicos,
conforme solicitado pelas autoridades
hospitalares, garantindo a documentacgdo
detalhada e o acompanhamento dos casos clinicos
pediatricos e neonatais;

e Evolugio dos pacientes nos sistemas do hospital,
registrando e atualizando o quadro clinico e a
evolugao dos pacientes atendidos, de acordo com
os protocolos institucionais e legais, assegurando a
integridade dos registros médicos.

RS 1.344,00 (mil
trezentos e quarenta
e quatro reais) por
dia

08

PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS NA ESPECIALIDADE
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA, como foco os
atendimentos de urgéncia e emergéncia, com énfase em
intervengdes rapidas e eficazes em situagdes criticas
relacionadas a lesGes ortopédicas e traumaticas. A carga
horaria sera composta por plantdes de 12 horas presenciais
(das 07h as 19h), sobreaviso noturno de 12 horas (das 19h
as 07h) e sobreaviso de 24 horas aos sabados e domingos,

365




conforme a necessidade da instituicdo, com as seguintes
atribuicdes:

e Realizagdo de cirurgias ortopédicas de urgéncia e
emergéncia, com enfoque em atendimento rdpido
e eficaz em situacbes criticas, como fraturas,
luxacOes e lesdes articulares;

e Auxilio em cirurgias de urgéncia, quando
solicitado, oferecendo suporte especializado a
equipe médica;

e Acompanhamento didrio e presencial em clinica
ortopédica, garantindo o cuidado adequado dos
pacientes no pods-operatério e prevenindo
complicagdes;

e Avaliagao ortopédica de pacientes internados ou
em atendimento no pronto-socorro, sempre que
solicitado pelas clinicas médicas ou pelo pronto
atendimento;

¢ Atendimento emergencial e resolutivo de casos
clinicos que requeiram intervencdo cirurgica
imediata, com foco na rapidez e eficiéncia,
especialmente em fraturas e lesdes traumaticas;

e Participagao ativa em discussoes
multidisciplinares, colaborando com outros
especialistas para o atendimento de casos clinicos
complexos e definicdo de melhores estratégias
terapéuticas;

e Orientacao e supervisdo técnica das equipes de
enfermagem, garantindo a execugdo de
procedimentos de forma segura e eficiente no
ambiente cirurgico;

e Elaboracido de laudos e pareceres médicos,
conforme solicitado pelas autoridades
hospitalares, garantindo o devido
acompanhamento e documentacdo dos casos;

e Evolugio dos pacientes nos sistemas do hospital,
registrando e atualizando o quadro clinico e a
evolugdao dos pacientes atendidos, conforme
protocolos institucionais e legais.

RS 2.016,00 (dois mil
e dezesseis reais) por
dia avulso

09

PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS CLiNICO GERAL PARA
O PRONTO ATENDIMENTO, com foco no atendimento de
urgéncias e emergéncias. De segunda a sexta-feira, o
profissional serd responsadvel por plantdes fixos de 12
horas, diurno (com dois plantonistas) ou noturno (com um
plantonista), garantindo a cobertura continua para o
atendimento emergencial da instituicdo. Sao atribuicdes:
e Atendimento de urgéncias e emergéncias: O
médico clinico geral serd responsavel pelo
atendimento emergencial de pacientes que

1100

RS 1.300,00 (mil e
trezentos reais) por
plantdo, de segunda

a sexta-feira




busquem atendimento no pronto-socorro, com
foco na rdpida avaliacdo e conduta médica em
situagOes de urgéncia e emergéncia.

e Evolucao de pacientes: Realizar a evolucgdo clinica
dos pacientes atendidos no sistema de
informacgdes hospitalar, bem como no sistema
SUSFACIL, garantindo o registro detalhado do
qguadro clinico, evolucdo e decisdes terapéuticas
adotadas.

e Suporte a Clinica Médica: O médico clinico geral
deverd fornecer suporte a equipe da Clinica Médica
sempre que solicitado.

e Atendimento continuo: O plantdo de 12 horas
garante a presenca fisica do profissional no pronto
atendimento, com disponibilidade integral para
prestar assisténcia emergencial a qualquer
momento durante o periodo de atuacao.

e Interagdo com outras equipes médicas: O médico
clinico geral participara ativamente de discussdes
de casos clinicos e atuard em conjunto com outros
profissionais de saude, visando oferecer o melhor
atendimento possivel aos pacientes em situagdo de
urgéncia.

e Documentacao e registro: Sera de
responsabilidade do médico realizar os registros
completos de todos os atendimentos realizados,
com atualizacdo constante das informagbes no
prontuario eletrénico do paciente, conforme os
protocolos internos da instituicdo e regulamentos
legais.

E vedado o acimulo de plantdes médicos com outros
servicos credenciados na instituicdo, garantindo que o
profissional se dedique exclusivamente ao pronto
atendimento durante o periodo de seu plantao.

10

PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS CLiNICO GERAL PARA
O PRONTO ATENDIMENTO com foco no atendimento de
urgéncias e emergéncias. Sdbado, Domingo e Feriados o
profissional serd responsdvel por plantdes fixos de 12
horas, diurno (com dois plantonistas) ou noturno (com um
plantonista), garantindo a cobertura continua para o
atendimento emergencial da instituicdo. S3o atribuigdes:

e Atendimento de urgéncias e emergéncias: O
médico clinico geral serd responsavel pelo
atendimento emergencial de pacientes que
busquem atendimento no pronto-socorro, com
foco na rdpida avaliagdo e conduta médica em
situacOes de urgéncia e emergéncia.

e Evolucao de pacientes: Realizar a evolucdo clinica
dos pacientes atendidos no sistema de
informacdes hospitalar, bem como no sistema
SUSFACIL, garantindo o registro detalhado do

330

RS 1.500,00 (MIL E
QUINHENTOS REAIS)
POR PLANTAO, AOS

SABADOS,
DOMINGOS E
FERIADOS




quadro clinico, evolugdao e decisdes terapéuticas
adotadas.

e Suporte a Clinica Médica: O médico clinico geral
devera fornecer suporte a equipe da Clinica Médica
sempre que solicitado.

e Atendimento continuo: O plantdo de 12 horas
garante a presenca fisica do profissional no pronto
atendimento, com disponibilidade integral para
prestar assisténcia emergencial a qualquer
momento durante o periodo de atuacao.

e Interagdo com outras equipes médicas: O médico
clinico geral participara ativamente de discussdes
de casos clinicos e atuard em conjunto com outros
profissionais de saude, visando oferecer o melhor
atendimento possivel aos pacientes em situacao de
urgéncia.

e Documentagao e registro: Serd de
responsabilidade do médico realizar os registros
completos de todos os atendimentos realizados,
com atualizagdo constante das informagdes no
prontuario eletrénico do paciente, conforme os
protocolos internos da instituicdo e regulamentos
legais.

E vedado o acimulo de plantdes médicos com outros
servicos credenciados na instituicdo, garantindo que o
profissional se dedique exclusivamente ao pronto
atendimento durante o periodo de seu plantdo.

11

CLINICO GERAL — RESPONSAVEL TECNICO PELA FHAP -
SERVICO MENSAL - ATRIBUICOES: Médico responsavel
pelas informacbes prestadas perante os conselhos de
medicina (federal ou regionais), autoridades sanitdrias,
Ministério Publico, Poder Judiciario e demais autoridades.
Assegurar condi¢Ges dignas de trabalho, visando ao melhor
desempenho do corpo clinico e dos demais profissionais da
saude, em beneficio da populagao, sendo responsavel por
faltas éticas decorrentes de deficiéncias materiais,
instrumentais e técnicas da instituicdo; Certificar da regular
habilitacdo dos médicos perante o Conselho de Medicina,
bem como sua qualificagdo como especialista, exigindo a
apresentagdo formal dos documentos, cujas cdpias devem
ser encaminhadas ao Recursos Humanos da Instituicdo
para ser devidamente arquivada na pasta funcional;
Organizar a escala de plantonista, zelando para que ndo
haja lacunas durante 24 horas de funcionamento da
instituicdo, conforme Resolugdo CFM n? 2.056/2013;
Tomar providéncias para solucionar a auséncia de
plantonistas; Assegurar que as condi¢des de trabalho dos
médicos sejam adequadas quanto as manutenc¢bes de
equipamentos utilizados durante a execucdo das
atividades; Assegurar que o abastecimento de produtos e
insumos de quaisquer natureza sejam adequados ao
suprimento do consumo do estabelecimento assistencial,

12

RS 4.500,00 (quatro
mil e quinhentos
reais) POR MES




inclusive alimentos e produtos farmacéuticos; Cumprir a
Resolugdo CFM n? 2.056/2013, quanto a organizacdo dos
demais setores assistenciais, coordenando as agdes e
pugnando pela harmonia intra e interpessoal; Assegurar
gque as propagandas institucionais obedecam ao
determinado na Resolu¢do CFM n2 1.974/2011; Assegurar
gue todos os médicos, independente do vinculo, obedecam
ao disposto no Regimento Interno da Instituicao; Assegurar
gue todas as pessoas juridicas que atuam na instituicdo
estejam regularmente inscritas no CRM; Assegurar que os
convénios na area de ensino sejam formulados dentro das
normas vigentes; Assegurar que nao sejam contratados
médicos formados no exterior sem registro nos Conselhos
de Medicina. Zelar pela saude e seguranca do trabalho na
Instituicdo. Realizar outras atividades afins. Apresentar
relatério mensal das suas atividades efetivamente
realizadas durante o respectivo periodo.

CLINICO GERAL — RESPONSAVEL CLINICO PELA FHAP -
SERVICO MENSAL - ATRIBUICOES Dirigir e coordenar o
corpo clinico da instituicdo; Supervisionar a execucao das
atividades de assisténcia médica comunicando ao Diretor
Executivo para que tome as providéncias cabiveis quanto
as condicdes de funcionamento de aparelhagem e
equipamentos, bem como o abastecimento de
medicamentos e insumos necessarios ao cumprimentos
das prescrigGes clinicas, intervengdes cirurgicas, aplicacdo
de técnicas de reabilitacdo e realizacdo de atos periciais
quando este estiver inserido em estabelecimento
assistencial médico; Executar todas as atividades de
assisténcia médica; Zelar pelo integral cumprimento do
Regimento Interno; Supervisionar a efetiva realizacdo do
ato médico, da compatibilidade dos recursos disponiveis,
da garantia das prerrogativas do profissional médico e da
garantia de assisténcia disponivel aos pacientes; Incentivar
a criagdo e organizagao de centros de estudos, visando a
melhor prdtica da medicina, para médicos e residentes,
com a responsabilidade de exigir a sua supervisdo.
Substituir o Diretor Técnico nas auséncias; Zelar pela saide
e seguranga do trabalho na Instituicdo. Realizar outras
atividades afins. Apresentar relatério mensal das suas
atividades efetivamente realizadas durante o respectivo

RS 4.500,00 (quatro
mil e quinhentos
reais) POR MES

12 periodo. 12
TRANSFERENCIAS: SOBREAVISO DE R$ 300,00
VIAGEM, POR 24 (VINTE E QUATRO) HORAS,

PARA TRANSFERENCIA DE PACIENTES A

13 |OUTROS MUNICIPIOS. 240
TRANSFERENCIAS: VIAGEM COM DURACAO R$ 1.800,00
POSTERIOR A 24 (VINTE E QUATRO) HORAS,

PARA TRANSFERENCIA DE PACIENTES A
OUTROS MUNICIPIOS ACIMA DE 500KM DA
14 |SEDE DA FUNDACAO. 20




15

TRANSFERENCIAS: VIAGEM PARA
ACOMPANHAMENTO DE TRANSFERENCIA
PACIENTE DA FHAP PARA BELO HORIZONTE.

50

R$ 1.500,00

16

TRANSFERENCIAS: VIAGEM PARA
ACOMPANHAMENTO DE TRANSFERENCIA
PACIENTE DA FHAP PARA MONTES CLAROS.

20

R$ 700,00

17

TRANSFERENCIAS: VIAGEM PARA
ACOMPANHAMENTO DE TRANSFERENCIA
PACIENTE DA FHAP PARA TEOFILO OTONI.

20

R$ 800,00

18

TRANSFERENCIAS: VIAGEM PARA
ACOMPANHAMENTO DE TRANSFERENCIA
PACIENTE DA FHAP PARA DIAMANTINA.

150

R$ 600,00

19

TRANSFERENCIAS: VIAGEM PARA
ACOMPANHAMENTO DE TRANSFERENCIA
PACIENTE DA FHAP PARA TURMALINA OU
CAPELINHA

150

R$ 200,00

20

TRANSFERENCIAS: VIAGEM PARA
ACOMPANHAMENTO DE TRANSFERENCIA
PACIENTE DA FHAP PARA PECANHA

100

R$ 300,00

21

ENDOSCOPIA DIGESTIVA  ALTA DE
URGENCIA, EXAME REALIZADO EM
CARATER DE URGENCIA, SEM
AGENDAMENTO PREVIO, QUANDO HA RISCO
DE VIDA PARA O PACIENTE, COM O
EQUIPAMENTO DO CONTRATADO. @)
EQUIPAMENTO NAO E DISPONIBILIZADO
PELO HOSPITAL, DEVENDO O CREDENCIADO
DISPONIBILIZAR O EQUIPAMENTO. DEVERA O
PRESTADOR DISPONIBILIZAR LAUDO
IMPRESSO DO EXAME.

240

R$ 200,00

22

EXAME DE ULTRASSONOGRAFIA: DOPPLER
FETAL OBSTETRICO PARA ATENDER A
URGENCIA E EMERGENCIA. DEVERA O
PRESTADOR DISPONIBILIZAR LAUDO
IMPRESSO DO EXAME.

120

R$ 180,00

23

EXAMES DE ULTRASSONOGRAFIA:
DOPPLER VENOSO DE MEMBROS
INFERIORES PARA ATENDER A URGENCIA E

120

R$ 200,00




EMERGENCIA. DEVERA O PRESTADOR
DISPONIBILIZAR LAUDO IMPRESSO DO
EXAME.

24

ULTRASSONOGRAFIA GERAL PARA
ATENDER A URGENCIA E EMERGENCIA.
DEVERA O PRESTADOR DISPONIBILIZAR
LAUDO IMPRESSO DO EXAME.

1000

R$ 100,00

25

AVALIACAO/PARECER NEUROLOGICO
PRESENCIAL DE URGENCIA REALIZADO POR
NEUROLOGISTA PARA INVESTIGACAO DE
SUSPEITA DE TCE, POLITRAUMATISMO.
(EXIGENCIA DE RQE OU RESIDENCIA
MEDICA).

300

R$ 100,00

26

TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DA
COLUNA LOMBAR, CERVICAL SEM
CONTRASTE (EMERGENCIA E URGENCIA)
DEVERA O PRESTADOR DISPONIBILIZAR
LAUDO IMPRESSO DO EXAME.

48

R$ 330,00

27

TOMOGRAFIA DE  ABDOMEN  SEM
CONTRASTE (EMERGENCIA E URGENCIA).
DEVERA O PRESTADOR DISPONIBILIZAR
LAUDO IMPRESSO DO EXAME.

100

R$ 540,00

28

TOMOGRAFIA DE ABDOMEN COM
CONTRASTE (EMERGENCIA E URGENCIA).
DEVERA O PRESTADOR DISPONIBILIZAR
LAUDO IMPRESSO DO EXAME.

100

R$ 610,00

29

TOMOGRAFIA DO CRANIO SEM CONTRASTE
(EMERGENCIA E URGENCIA). DEVERA O
PRESTADOR DISPONIBILIZAR LAUDO
IMPRESSO DO EXAME.

300

R$ 320,00

30

TOMOGRAFIA DO CRANIO COM
CONTRASTE (EMERGENCIA E URGENCIA).
DEVERA O PRESTADOR DISPONIBILIZAR
LAUDO IMPRESSO DO EXAME.

36

R$ 420,00

31

TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DO
PESCOCO SEM CONTRASTE (EMERGENCIA E
URGENCIA). DEVERA O  PRESTADOR

12

R$ 330,00




DISPONIBILIZAR LAUDO IMPRESSO DO
EXAME.

TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DO 50 R$ 430,00
PESCOCO COM CONTRASTE (EMERGENCIAE
URGENCIA). DEVERA O  PRESTADOR
DISPONIBILIZAR LAUDO IMPRESSO DO
EXAME.
32
TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DO 200 R$ 390,00
TORAX SEM CONTRASTE (EMERGENCIA E
URGENCIA). DEVERA O PRESTADOR
DISPONIBILIZAR LAUDO IMPRESSO DO
EXAME.
33
TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DO R$ 460,00
TORAX COM CONTRASTE (EMERGENCIA E
URGENCIA). DEVERA O  PRESTADOR
DISPONIBILIZAR LAUDO IMPRESSO DO
EXAME.
12
34
TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DA R$ 330,00
PELVE SEM CONTRASTE (EMERGENCIA E
URGENCIA). DEVERA O  PRESTADOR
DISPONIBILIZAR LAUDO IMPRESSO DO
EXAME.
12
35
TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DA R$ 430,00
PELVE COM CONTRASTE (EMERGENCIA E
URGENCIA). DEVERA O  PRESTADOR
DISPONIBILIZAR LAUDO IMPRESSO DO
EXAME.
12
36
PRESTACAO DE SERVICOS EM MEDICINA R$50,00

37

DO TRABALHO PARA ELABORACAO DE
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL.
ELABORACAO DE ASO EM ACORDO A
LEGISLACAO TRABALHISTA: ASO:
ADMISSIONAL; PERIODICO; DEMISSIONAL;
TROCA DE FUNCAO E / OU RETORNO AO
TRABALHO APOS: ACIDENTE DO TRABALHO,
DOENCA OCUPACIONAL, DOENCA / ACIDENTE
NAO OCUPACIONAL, PARTO OU ABORTO,
OUTROS AFASTAMENTOS INCLUINDO




AVALIACAO PSICOSSOCIAL. O MEDICO DO
TRABALHO DEVE POSSUIR ESPECIALIZACAO
EM MEDICINA DO TRABALHO POR
RESIDENCIA MEDICA E/OU CURSO DE
ESPECIALIZACAO EM AREA DE
CONCENTRACAO EM SAUDE DO

TRABALHADOR  OU DENOMINAGAO 300
EQUIVALENTE ~ RECONHECIDA  PELO
CONSELHO.
VIl - JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA
CONTRATACAQ

O parcelamento da solucéo € a regra devendo a licitagdo ser realizada por item, sempre
que o objeto for divisivel, desde que se verifique ndo haver prejuizo para o conjunto da
solugdo ou perda de economia de escala, visando propiciar a ampla participagdo de
licitantes, que embora ndo disponham de capacidade para execucdo da totalidade do
objeto, possam fazé-lo com relacdo a itens ou unidades autdnomas.

Nesse sentido justificamos que 0 CREDENCIAMENTO ELETRONICO ser4 realizado
por itens a fim de se obter o maior nimero de credenciados para os atendimentos aos
servigos de saude do municipio.

Vil - RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a realizacdo do CREDENCIAMENTO ELETRONICO para a contratacdo dos
servigos médicos, pretende-se dar continuidade, ampliar e dar maior eficiéncia no
atendimento médico de urgéncia e emergéncia da Fundacdo Hospitalar Dr. Afonso
Pavie-FHAP, proporcionando melhorias no atendimento a populagdo atendida pelo
citado hospital, diminuindo o tempo de espera para o atendimento e oferecendo mais
servicos especializados a populacéo.

IX - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO
PREVIAMENTE A CELEBRACAQO DO CONTRATO

Previamente a celebragdo do contrato, cabera a FHAP a analise da documentagao
apresentada pelos interessados ao CREDENCIAMENTO ELETRONICO.

X —FISCAL DO CONTRATO

A CONTRATANTE é obrigada a acompanhar, fiscalizar, conferir o fornecimento do
objeto do presente certame, através de servidor responsavel escolhido pela direcdo da
fundac&o, o qual devera anotar em registro proprio, as falhas detectadas e comunicar por
escrito a autoridade superior todas as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério,
exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA,




A fiscalizacdo serd exercida no interesse da FHAP e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da licitante CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, e na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos;

Fica nomeado Sra. LUDIMILA BRUNELY FERNANDES ANDRADE -
DIRETORA EXECUTIVA, como fiscal do contrato, sendo a mesma responsavel pelo
gerenciamento do contrato, realizando a fiscalizagéo e execucdo dos servigos, emitindo
as notificagOes quando houver inconsisténcia ou irregularidade na execugédo do contrato.

X1 - DOTACAO ORCAMENTARIA

Ficha 1031-16.01.01.10.302.0011.2128.3.3.90.34.00
Ficha 1032-16.01.01.10.302.0011.2128.3.3.90.34.00
Ficha 1033-16.01.01.10.302.0011.2128.3.3.90.34.00
Ficha 1035-16.01.01.10.302.0011.2128.3.3.90.39.00
Ficha 1036-16.01.01.10.302.0011.2128.3.3.90.39.00
Ficha 1037-16.01.01.10.302.0011.2128.3.3.90.39.00

X1l — VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratacdo da solucdo se mostra possivel
tecnicamente e fundamentadamente necessaria para a continuidade aos servicos de
atendimento de urgéncia e emergéncia da Fundacdo Hospitalar Dr. Afonso Pavie-FHAP.
Diante do exposto, declara-se ser viavel a contratacdo pretendida.

LUDIMILA BRUNELY FERNANDES ANDRADE
Diretora Executiva FHAP



