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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PRESENCIAL
FUNDACAO HOSPITALAR DR. AFON SO PAVIE-FHAP

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA EXERCICIO DE FUNCOES JUNTO
A FUNDACAO HOSPITALT DR. AFONSO PAVIE-FHAP - ITAMARANDIBA/MG.

O Diretor Executivo da Fundacio Hospitalar Dr. Afonso Pavie - FHAP, no uso de
suas atribui¢des legais, com fundamento na Lej Complementar 76/2022, em especial atengfio ao
art. 26, que dispde sobre a possibilidade de contratagdes para atender as necessidades da
instituigdo e;

CONSIDERANDO a necessidade de contrata¢do de profissionais habilitados com o objetivo de
impedir a solugdo de descontinuidade de servigos de assisténcia a satde pela FHAP;

CONSIDERANDO anecessidade de manutengio dos servigos e atendimentos, mormenteem face
da escassez e rotatividade propria dos profissionais na regido, e a necessidade do recrutamento,
para impedir a descontinuidade do servigo plblico em razdo de auséncias, impedimentos, e as
desisténcias de profissionais haja vista a implantagdo da F undagdo Hospitalar Dr. Afonso Pavie;

CONSIDERANDO que nfo ha mais candidatos aprovados/classificados no Processo Seletivo —
Edital 01/2023, para as fungdes indicadas.

1. DAS FUNCOES E DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a prover vaga para contratagdo visando o
provimento das fungdes estabelecidas neste Edital.

1.2 A Contratagdo ocorrera de acordo com necessidades da Fundagéio Hospitalar Dr. Afonso
Pavie - FHAP, conforme requisicdes e demandas respectivas, e se procederd a partir da
homologagdo do resultado final publicado no site oficial da institui¢do: www.fhap.me.cov br
1.3 O candidato interessado em participar do Processo Seletivo Simplificado deverd realizar
sua inscrigdo por meio de ficha de inscrigdo fornecida pelo Setor de Recursos Humanos da FHAP,
localizado na Rua Sinha Bié, n° 652, Bairro Fazendinha, neste Municipio, munido dos
documentos indicados no item 2.
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1.3.1. Somente sera admitida uma inscri¢do por candidato.

1.4, Naio se aceitard reclamacdes posteriores a data estabelecida para a realizaciio da
inscri¢io, tampouco a juntada posterior de documentos: sendo o candidato responsivel pela
conferéncia e organizacio da_documentaciio, a0 passo que documentos rasurados e ou
inelegiveis ndo serio considerados.

1.5. O Candidato que fizer qualquer declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa
satisfazer todas as condigdes estabelecidas neste Edital, terd inscri¢io cancelada e, em
consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo tendo sido classificado, no caso,
do fato ser constado posterioremente a realizagdo do processo seletivo.

1.6. O candidato dever estar atento a sua caixa de email, para onde ser4 direcionada a
comunicacio e inclusive atos de convocacio.

1.7. A jornada de trabalho, grau de escolaridade exigido, remuneracio e nimero de vagas
para as fungdes sio estabelecidos de acordo com a Regulamento de Pessoal da Fundacio,
conforme especificagdes constantes neste Edital.

1.9. Este Processo Seletivo e o posterior vinculo entre a F undagdo Hospitalar Dr. Afonso Pavie e
o selecionado reger-se-30 pelas normas constantes na Consolidaggo das Leis do Trabalho.

1.10. As duvidas com relagéo ao presente edital deverdo ser dirimidas junto a Assessoria de
Recursos Humanos da Fundagdo Hospitalar Dr. Afonso Pavie.

2. DA DOCUMENTACAO:
2.1. Serdo exigidas dos candidatos do Processo Seletivo Simplificado, para fins de
participagdo e classificagdo, a apresentagio de copias dos seguintes documentos:
a) Curriculo Atualizado;
b) Certiddo de nascimento ou casamento;
c¢) Cédula de identidade civil;
d) Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF do Ministério da Fazenda;
e) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
f) Titulo Eleitoral;
g) Comprovante de gozo dos direitos politicos (certiddo eleitoral);
h) Quitagdo com as obriga¢des militares ou certificado de reservista para homens;
i) Certiddo de antecedentes criminais;
J) Comprovante de Residéncia com CEP, nio superior a 90 dias;
k) Comprovante de inscrigdo do PIS/PASEP;
I) Comprovagdo de escolaridade conforme requisito minimo do cargo (se houver);
m) Comprovagdo da experiéncia pretendida na fungdo a qual pretenda concorrer:
n) 1 Foto % (no ato da contratacgio);
0) Qualquer documento considerado necessario pela FHAP necessario ao registro do
contratado, a ser oportunamente solicitado pela Assessoria de Recursos Humanos.

2.2. A PROVA DA ESCOLARIDADE MiNIMA EXIGIDA PARA O EXERCICIO DA
FUNCAO E HABILITACAO PROFISSIONAL NO RESPECTIVO CONSELHO DE
CLASSE DEVERA SER COMPROVADA NO ATO DE INSCRICAO, SOB PENA DE
DESCLASSIFICACAO.
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2.3.  Para fins de inscrigdo fica dispensado o envio de foto 3/4 do candidato, a qual devers ser
entregue quando de sua convocagio para formalizagfo de seu contrato e assento funcional.

2.5. A omissdo dos dados ou contetido curricular implica em desclassificagdo do candidato
(inapto as avaliagdes).

3. DAS FUNCOES, HABILITACAO MINIMA EXIGIDA, JORNADA DE
TRABALHO, VENCIMENTO E LOCAL DE ATUACAO:

3.1 Do quadro de Vagas:

x ‘ CARGA HORARIA VENCIMENTO
FUNCAOE F ORMACAO MINIMA SEMANAL (RS) VAGAS LOCAL
CODIGO 01 —
AUXILIAR DE FARMACIA Fundagdo Hospitalar
CBO 5152-10 H4H R$1.588,50 i Dr. Afonso Pavie
Ensino Médio Completo
CODIGO 02 — '
AUXILIAR DE LIMPEZA Fundac¢iio Hospitalar
CBO 5143-20 44H R$1.412,00 04 Dr. Afonso Pavie
Ensino Fundamental Incompleto
CODIGO - 03 -
PEDREIRO Fundagiio Hospitalar
CBO 7152-10 il Ri2.550.00 & Dr. Afonso Pavie
Ensino Fundamental Incompleto

3.2.. Uma vez preenchidas as vagas disponiveis, os demais candidatos classificados, a critéiro da
FHAP, deverdo ser aproveitados em caso de necessidade de substitui¢do ou vacancia, ocorridas
durante a validade do Processo Seletivo Simplificado.

3.3. Das atribuicdes das Func¢aoes:

3.3.1. Auxiliar de Farmacia: Realizar atendimentos presenciais ou telefonicos para pacientes
ou clientes em geral; Interpretar prescrigdes e receitas médicas, sabendo esclarecer duvidas de
dosagens e horarios para tomar os medicamentos; Recepcionar, realizar a conferéncia, armazenar
e langar nos sistemas medicamentos e produtos recebidos; Realizar inventérios e contagens de
medicamentos controlados e psicotrépicos; Fazer a reposicéo de medicamentos ou produtos no
estoque; Dispensar medicamentos e produtos violados, préximos do vencimento ou em mal
estado de conservagdo; Registrar informagdes em sistemas farmacéuticos, como por exemplo:
entrada e saida de medicamentos controlados; Auxiliar com a manuten¢@o da organizacio das
prateleiras e expositores de remédios e produtos; Manter a limpeza, organizag@o, inclusive
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controle de prazos de validade dos medicamentos e produtos para saude disponiveis na farmécia;
Juntar medicamentos para encaminhar as enfermarias ou pacientes (auxiliar hospitalar);
Registrar diariamente as temperaturas das geladeiras que estdo armazenando os medicamentos
(auxiliar hospitalar). Zelar pelo cumprimento das normas de saude e segurang¢a do trabalho;
Realizar outras atividades afins.

3.3.2. Auxiliar de Limpeza: Realizar a coleta de residuos, de limpeza e conservagio das areas
hospitalares; Acondicionar e armazenar o lixo em local apropriado; Zelar pela seguranga das
pessoas sinalizando e isolando 4reas de risco e de trabalho; Realizar as manutengdes de higiene
e limpeza, utilizando equipamento de prote¢io individual e promovendo a seguranga individual
e da equipe.

3.3.3. Pedreiro: Executar pequenas alvenarias/revestimentos, contra-pisos, passeios e fixa
batentes de madeira com argamassa (ap6s a instalagdo do batente no local pelo carpinteiro);
Executar tratamento e descarte de residuos de materiais do local de trabalho; Zelar pela guarda,
conservagdo, manutengdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem
como do local de trabalho; Executar tarefas relacionadas a manutengdo preventiva/corretiva,
reformar obras novas, como: paredes e alvenaria, revestimentos argamassa dos (chapisco,
embogo e reboco), revestimentos cerdmicos (azulejos), preparagdo e concretagem de estruturas e
fundagdes de concreto armado, contra-pisos, regularizagdes de pisos para impermeabiliza¢do de
lajes, pisos ceramicos, vinilicos e cimentados, caixas de inspe¢do em alvenaria, muros de arrimo
etc; Efetuar exames periddicos nas instalagdes das Unidades, localizando defeitos e executando
manutengdo preventiva e corretiva das mesmas; Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou critério de seu superior; Zelar pelo cumprimento das normas de satde e seguranga
do trabalho; Realizar outras atividades afins.

4. DO PROCESSO DE SELECAO, DOS CRITERIOS DE SELECAO:
4.1.  As inscrigdes serdo gratuitas e pessoais.
4.2. O Processo Seletivo Simplificado o constara de anélise da documentagdo apresentada,
observando-se os critérios estabelecidos para a respectiva fungo publica, consoante fixado neste
edital.
4.3. Para fins de inscricio o candidato devera comparecer pessoalmente no local e
horario indicados no quadro do item 1.2, procedendo o preenchimento da ficha
disponibilizada e a entrega de copia dos documentos no item 2.1 deste edital, bem como dos
documentos para fins de comprovagio de experiéncia profissional e/ou titulos, para efeitos
de pontuacio (item 1.4).
4.4.  Parafins de contratagio os candidatos melhores classificados serfio convocados e deverio
apresentar a documentagdo solicitada no ato de convocagdo, em original, acompanhado da
respectiva copia, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, contados da convocacio.
4.5. Para fins de comprovagdo de experiéncia profissional o candidato devera apresentar
original e copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou qualquer documento oficial
idéneo emitidos pelo Poder Publico, ou  érgdos vinculados comprovando a atuagdo em
programas sociais.
4.5.1.4 interpretagdo da expressdo “(..) outro documento oficial idoneo deve
comportar outros meios de prova documental que tenham sido informados ou de que
tenha participado o poder publico, excluindo-se apenas documentos que néo tenham
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sido produzidos a margem da legalidade (quando o candidato néo era habilitado para
0 exercicio da profissdo, produzidos mediante expediente fraudulento ou para fins de
sonegagdo de impostos, elc...) ou inidoneos (simples declaragdes unilaterais firmadas
pelo candidato em seu préprio proveito, documentos particulares relativos a exercicio

informal da profissdo e sem o conhecimento ou autorizagdo do poder publico
competente, elc...).

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO PARA CADA FUNCAO:

5.1. Serdo considerados os seguintes critérios de selecdo e classificacdo:

Tabela 01 — AUXILIAR DE FARMACIA
CRITERIOS/TITULOS PONTUACAO

Curso técnico em qualquer 4rea 0,5 pontos

Curso técnico na area 01 pontos
EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA RESPECTIVA AREA DE

' ATUACAO.

Até 02 (dois) anos completos. 02 pontos

Acima de 02 (dois) até 04 (quatro) anos completos 05 pontos
Mais de 04 (quatro) anos. 08 pontos.

Tabela 02 — AUXILIAR DE LIMPEZA

CRITERIOS/TITULOS PONTUACAO
Ensino Fundamental Completo 01 pontos
Ensino Médio Completo 02 pontos
EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA RESPECTIVA AREA DE
ATUACAO.
Até 02 (dois) anos completos. 01 pontos
Acima de 02 (dois) até 04 (quatro) anos completos 02 pontos
Mais de 04 (quatro) anos. 03 pontos.
Tabela 02 — PEDREIRO
CRITERIOS | PONTUACAO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA RESPECTIVA AREA DE
ATUACAO. :
Até 02 (dois) anos completos. 02 pontos
Acima de 02 (dois) até 04 (quatro) anos completos 04 pontos
Acima de 04 (quatro) até 06 (seis) anos completos. 06 pontos.
Acima de 06(seis) anos. 08 pontos.

6. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL:

6.1.  Nalista de classificagio constars a relagdo dos candidatos, por ordem de classificagdo, de
acordo com o niimero de pontos obtidos, do primeiro ao Gltimo colocado.

6.2.  Em caso de empate no total de pontos na classificagdo, tera preferéncia o candidato que
comprovar maior tempo de experiéncia na area de atuagdo, e se persistir o empate, o mais idoso.
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6.3. O resultado do processo seletivo serd divulgado conforme cronograma constante do izem
11, no site da Fundagdo Hospitalar Dr. Afonso Pavie, qual seja, www.thap.mg.gov.br, no Diario
Oficail da FHAP e quadro de aviso da instituigio.

7. DA CONTRATACAO:

7.1 A contratagdo obedecers, rigorosamente, a ordem de classificagio dos candidatos, observando
para tanto a Legislagdo Federal (Consolidagdo das Leis do Trabalho), quanto o Estatuto e
Regulamento da Instituiggo.

7.2 O Candidato aprovado sera convocado por ato do Diretor Executivo da Fundagao Hospitalar
Dr Afonso Pavie, publicado no site da F HAP, ou convocado pelo email/whatsapp indicado no
ato de inscrigdo, e terd o prazo de 72 (setenta e duas) horas

para a apresentagdo das documentagdes exigidas.

7.3. O contrato poder ter a duragio minima de 01 (um) més e maximo de 01 (um) ano, podendo
ser prorrogado na forma da lei, a critério exclusivo do Diretor Executivo.

7.4. A Contratante descontard do pagamento do Contratado os encargos previdenciarios
resultantes da execugdo do contrato, que serd recolhido ao INSS (Instituto Nacional da
Seguridade Social), FGTS, bem como contribuigdo sindical da representacdo da categoria, caso
haja anuéncia do empregado, na forma e quantia devida mensalmente.

7.5. O Contratado tera seus direitos regidos pelo regime celetista (Consolidagio das Leis do
Trabalho) e pelo Regulamento interno da institui¢do.

7.6. Incidirdo como descontos na folha de pagamentos além dos impostos e retengdes trabalhistas,
outros descontos decorrentes de faltas injustificadas ao servigo mediante comunicado expresso e
escrito do chefe imediato.

7.7 O candidato aprovado neste Processo Seletivo Simplificado, uma vez Contratado, tera os
deveres, obriga¢des e responsabilidades funcionais estabelecidos na legislagdo celetista, na lei
que disponha sobre a categoria da classe e o Regulamento Interno, especialmente os de:
comparecer ao local de servigo com assiduidade e pontualidade; eficiéncia; disciplina; zelar pela
economia e conservagdo do material que lhe for confiado; guardar sigilo sobre os assuntos da
administragdo; apresentar relatorios ou resumos de suas atividades, nas hipéteses e prazos
previstos em Lei, regulamento ou regimento; colaborar para o aperfeicoamento dos servigos,
sugerindo a administragéo as medidas que julgar necesséarias.

7.8. O candidato desde ja declara ciéncia de que o contrato originado podera ser extinto a
qualquer momento, independente do decurso do prazo assinalado no item.7.3, ressalvados os
direitos adquiridos na relagéo contratual.

7.9.0 candidato devera apresentar no ato da contratagdo qualquer documento considerado
necessario para a formagdo do assento profissional do contratado, que deverd oportunamente ser
solicitado pelo Setor de Recursos Humanos da FHAP.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS:

8.1. A inscri¢do do candidato implicara conhecimento e aceitagdo das normas para a Selegdo
Publica contidas neste Edital.

8.2. Somente sera admitida uma inscrigdo por candidato.

8.3. A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido neste Edital
sera considerado como desisténcia.

8.4. A inexatiddo de afirmativas, declaragdes falsas ou irregulares em quaisquer documentos,
ainda que verificada posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo Simplificado,
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anulando-se todos os atos, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou
criminal.

8.5. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado serdo convocados para o
desempenho das atribui¢des de acordo com a ordem de classificagdo.

8.6. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as convocagdes, que
excepcionalmente serfio realizadas por whatsapp, além de outros mejos.

8.7. Apés o prazo de 72 (setenta e duas horas), o candidato convocado que ndo comparecer
ao Setor de Recursos Humanos da FHAP sera considerado desistente e dara direito a
convoca¢ido do proximo classificado.

8.8. Néo poderio participar do processo candidatos néo habilitados para a fungio.

8.9. Os candidatos selecionados, quando convocados, serdo submetidos ao exame médico
admissional e s6 poderio ser contratados aqueles que forem Julgados aptos para o exercicio da
fungdo.

8.10. Para garantir a seguranca sanitiria da unidade, podera ser exigido do candidato a
comprovacio do esquema de vacinagio completo para COVID-19.

8.11. Os candidatos aprovados e posteriormente contratados estario sujeitos ao cumprimento do
horario de trabalho determinado pela Diregdo da Fundagéo Hospitalar Dr. Afonso Pavie.

9. DO CALENDARIO:
9.1. As fases relativas ao presente Processo Seletivo Simplificado obedecerdo, tanto quanto
possivel, ao seguinte calenddrio/cronograma: '

DATA ETAPAS
28/03/2024 Publicagdo do Edital
02/04/2024 Inscrigdes presenciais
03/04/2024 Resultado Preliminar

03/04/2024 a 04/04/2024 | Prazo para Recurso exclusivamente por meio
eletrénico para o e-mail rh@fhap.mg.gov.br
05/04/2024 Resultado Final

9.2.  Diante de dificuldades o presente calendario podera ser alterado unilateralmente pela
administragdo, sendo as novas datas divulgadas no internet no site www.thap.mg.gov.br.

10. DOS CASOS OMISSOS: :
Os casos omissos neste presente Edital serdo resolvidos pelo Diretor Executivo em
consulta, caso necessario ao Conselho Curador.

pyﬁ" or Executivo-
Fundag¢dp’Hospitalar Dr. Afonso Pavie
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