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= BRCEYSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PRESENCIAL
- FUND/ CAO HOSPITALAR DR. AFONSO PAVIE-FHAP

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA EXERCICIO DE FUNCOES JUNTO
A FUNDACAO HOSPITALT DR. AFONSO PAVIE-FHAP —- ITAMARANDIBA/MG.

A Diretora Executiva da Fundagdo Hospitalar Dr. Afonso Pavie - FHAP, no uso de
suas atribuicdes legais, com fundamento na Lei Complementar 76/2022, em especial atengdo ao
art. 26, que dispde sobre a possibilidade de contratagdes para atender as necessidades da
instituigdo e;

CONSIDERANDO a necessidade de contratagio de profissionais habilitados com o objetivo
de impedir a solugiio de descontinuidade de servigos de assisténcia a saude pela FHAP;

CONSIDERANDO a necessidade de manutengfo dos servigos e atendimentos, mormente em
face da escassez e rotatividade propria dos proﬁssmnals na regido, e a necessidade do
recrutamento, para impedir a descontinuidade do servigo publico em razdo de auséncias,
impedimentos, e as desisténcias de profissionais haja vista a implantagdo da Fundagdo
Hospitalar Dr. Afonso Pavie;

CONSIDERANDO que nio héd mais candidatos aprovados/classificados no Processo Seletivo
— Edital 01/2023 realizado pela empresa EMBRASIL, para as fungdes indicadas.

1. DAS FUNCOES E DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a prover vaga para contratagdo visando o
provimento das func¢des estabelecidas neste Edital.

1.2 A Contratagiio ocorrera de acordo com necessidades da Fundagdio Hospitalar Dr. Afonso
Pavie - FHAP, conforme requisicdes e demandas respectivas, ¢ se procederd a partir da
homologagdo do resultado final publicado no site oficial da institui¢fo: www.fhap.mg.gov.br
1.3 O candidato interessado em participar do Processo Seletivo Simplificado devera realizar
sua inscrigio por meio de ficha de inscrigdo fornecida pelo Setor de Recursos Humanos da
FHAP. localizado na Rua Sinha Bié, n° 652, Bairro Fazendinha, neste Municipio, munido dos
documentos indicados no item 2.

Fundacdo Hospitalar Dr. Afonso Pavie — FHAP
Itamarandiba-MG



Dr. Afonso Pavie Telefones: (38) 3521-1284 / (38) 9 3300-9763
Itamarandiba-MG E-mail: rh@fhap.mg.gov.br

FHAP Fundagdo Publica de Direito Privado
Fundacgdo CNPJ: 49.868.348/0001-94.
HospitaIa;~ Rua Sinha Bié, n® 652, bairro Fazendinha, 39.670-000 — [tamarandiba-MG

1.3.1. Somente sera admitida uma inscri¢do por candidato.
1.4.  Nio se aceitara reclamacdes posteriores a data estabelecida para a realizacio da

Inscriciio, tampouco a juntada posterior de documentos; sendo o candidato responsavel

pela conferéncia e organizacio da _documentacio, ao passo que documentos rasurados e
ou inelegiveis ndo serio considerados.

1.5. O Candidato que fizer qualquer declaragio falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa
satisfazer todas as condigdes estabelecidas neste Edital, tera inscricdo cancelada e, em
consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo tendo sido classificado, no caso,
do fato ser constado posterioremente & realizagdo do processo seletivo.

1.6. O candidato dever estar atento a sua caixa de email, para onde sera direcionada a
comunicacio e inclusive atos de convocagio.

1.7. A jornada de trabalho, grau de escolaridade exigido, remuneracio e nimero de vagas
para as fungdes siio estabelecidos de acordo com a Regulamento de Pessoal da Fundagio,
conforme especificagoes constantes neste Edital.

1.9. Este Processo Seletivo e o posterior vinculo entre a Fundagdo Hospitalar Dr. Afonso Pavie
¢ 0 selecionado reger-se-do pelas normas constantes na Consolidagado das Leis do Trabalho.
1.10. As duvidas com relagdo ao presente edital deverdo ser dirimidas junto a Assessoria de
Recursos Humanos da Fundagdo Hospitalar Dr. Afonso Pavie.

2. DA DOCUMENTACAO:

2.1.  Serfo exigidas dos candidatos do Processo Seletivo Simplificado, para fins de
participacdo e classificagdo, a apresentacdo de copias dos seguintes documentos:

Curriculo Atualizado;

a) Certiddo de nascimento ou casamento;

b) Cédula de identidade civil:

¢) Comprovante de inscri¢do no Cadastro de Pessoas F isicas — CPF do Ministério da Fazenda:

d) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

¢) Titulo Eleitoral;

f) Comprovante de gozo dos direitos politicos (certiddo eleitoral);

g) Quitagdo com as obriga¢des militares ou certificado de reservista para homens:

h) Certiddo de antecedentes criminais;

i) Comprovante de Residéncia com CEP, ndo superior a 90 dias;

J) Comprovante de inscrigdo do PIS/PASEP:

k) Comprovagio de escolaridade conforme requisito minimo do cargo (se houver);

I)  Comprovagio da experiéncia pretendida na fungio a qual pretenda concorrer;

m) 1 Foto % (no ato da contrataciio);

n) Qualquer documento considerado necessario pela FHAP necessario ao registro do
contratado, a ser oportunamente solicitado pela Assessoria de Recursos Humanos.

2.2. A PROVA DA ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA PARA O EXERCICIO DA
FUNCAO E HABILITACAO PROFISSIONAL NO RESPECTIVO CONSELHO DE
CLASSE DEVERA SER COMPROVADA NO ATO DE INSCRICAO, SOB PENA DE

DESCLASSIFICACAO.
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2.3. Parafins de inscri¢do fica dispensado o envio de foto 3/4 do candidato, a qual devera ser
entregue quando de sua convocagéio para formalizagio de seu contrato e assento funcional. 3
2.4. NAO SERAO ADMITIDAS INSCRICOES DE BIOMEDICOS PARA AS FUNCOES
DE BIOQUIMICO/FARMACEUTICO.

2.5. A omissdo dos dados ou contetido curricular implica em desclassificagdo do candidato
(inapto as avaliagdes).

3. DAS FUNCOES, HABILITACAO MiNIM~A EXIGIDA, JORNADA DE
TRABALHO, VENCIMENTO E LOCAL DE ATUACAO:

3.1 Do quadro de Vagas:

CARGA HORARIA| VENCIMENTO
7] : AL
FUNCAO E FORMACAO MIiNIMA SEMANAL ®S) VAGAS LOC
. CODIGO 01 -
BIOQUIMICO/FARMACEUTICO* :
CBO 2234-45 44H R$3.177.00 02 Fundacle Hospitalar
. . Dr. Afonso Pavie
Ensino Superior Completo
Registro no Conselho de Classe
CODIGO 02
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Fundago Hospitalar
CBO 4110-10 44H R$1.588,50 63 Dr. Afonso Pavie
Ensino Médio Completo

* Nao serdo admitidas inscrigbes de Biomédicos para as fungdes de Biogquimico/Farmacéutico.

3.2 . Uma vez preenchidas as vagas disponiveis, os demais candidatos classificados, a critéiro
da FHAP, deverfio ser aproveitados em caso de necessidade de substitui¢io ou vacéncia,
ocorridas durante a validade do Processo Seletivo Simplificado.

3.3. Das atribuicdes das Fung¢does:

3.3.1 Das tribui¢des do BIOQUIMICO/FARMACEUTICO: Realizar tarefas especificas de
desenvolvimento, produgio, dispensagio, controle, armazenamento, distribui¢do e transporte de
produtos da area farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, cosméticos,
imunobiolégicos, domissanitérios e insumos correlatos. Realizam andlises clinicas,
toxicoldgicas, fisioquimicas, biolégicas, microbioldgicas e bromatolégicas. Participam da
elaboragdo, coordenacio e implementagdo de politicas de medicamentos. Exercem fiscalizacdo
sobre estabelecimentos, produtos, servigos e exercicio profissional. Orientam sobre uso de
produtos e prestam servigos farmacéuticos. Realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos
¢ outras substincias sobre orgfos, tecidos e fungdes vitais dos seres humanos e dos animais.
Realizar fungdes legalmente instituidas, proprias de farmacéutico, no Ambito municipal,
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atendendo a Programas Federais, Estaduais e Municipais, atuando e responsabilizando por
Farmacias Municipais e congéneres. Realizar trabalhos de manipulagdo de medicamentos,
aviando férmulas oficinais e magistrais. Atender portadores de receitas médicas, orientando-os
quanto ao uso de medicamentos. Controlar receituario e consumo de drogas atendendo a
exigéncia legal. Inspecionar estabelecimentos industriais e comerciais de drogas e produtos
farmacéuticos e proceder a fiscalizagdo do exercicio profissional. Realizar fungdes legalmente
instituidas, préprias de bioquimico, no ambito municipal, atendendo a Programas Federais,
Estaduais e Municipais, atuando e responsabilizando por Laboratérios Municipais e congéneres.

Preparar e examinar ldminas de material obtido por meio de bidpsias, autopsias e curetagens

materiais de procedéncia mineral e vegetal. Separar e identificar minerais de granulagdo fina;
auxiliar em estudos para identificagdo de agentes micologicos e bacteriologicos que
contaminam a madeira. Realizar ensaios ou amostras de madeira, de fibras e tecidos de algodio,
de preparagées petrogréficas, de dosagem do carbono e do poder calorifico de combustiveis.
Preparar reagentes, corantes, antigenos e outras solugdes necessarias a realizagéo de vérios tipos
de analises, reagdes e exames. Registrar os resultados dos exames realizados, em livros proprios
¢ elaborar relatorios de suas atividades. Realizar experiéncias e estudos de bioquimica,
aperfeigoando ou criando novos processos de conservagio de alimentos e bebidas, producio de
SOros, vacinas, horménios, purificagdo e tratamento de aguas residuais para permitir sua

aplicagdo na industria, medicina, saide publica e outros campos. Desempenhar tarefas afins.

3.3.2 Das atribuicées da fungiio do ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Executar Servigos
de apoio nas areas de recursos humanos, administragio, contabilidade, licitagdes e logistica e
outras dando suporte aos diversos setores da Fundagdo; Executar servigos externos, conforme

~ ~

orientacdo da chefia imediata; Atender ao piblico interno e externo, prestando orientagio e

chamadas telefonicas, direcionando-as corretamente e/ou anotando os recados para eventual
retorno, caso necessario. Verificar o correio eletrdnico da Fundagdo na 4rea em que atuar,
direcionando as demandas ao responsavel; Atuar e prestar assisténcia nas diversas etapas dos
processos  licitatérios; Organizar e gerir corretamente documentos, relatério e planilhas
referentes 4 drea de trabalho. cumprindo com o especificado aos mesmos; Arquivar
correspondéncias  oficiais e documentos diversos, organizando-os, classificando-os e
protocolando-os, quando necessério, para possibilitar o controle sistematico de informagdes;
Alimentar ¢ atualizar sistemas informatizados de trabalho com informagdes diversas
relacionadas & sua area de atuacdo; Providenciar o registro e atualizacdo dos dados pessoais e
funcionais do Quadro Pessoal da Instituigio; Participar da elaboragfio de prontudrios de entrada
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afins.

4. DO PROCESSO DE SELECAO, DOS CRITERIOS DE SELECAO:

4.1.  As inscri¢des serdo gratuitas e pessoais.

4.2. O Processo Seletivo Simplificado o constar4 de anélise da documentagdo apresentada,

observando-se os critérios estabelecidos para a respectiva fungdo publica, consoante fixado

neste edital.

4.3.  Para fins de inscri¢io o candidato deveri comparecer pessoalmente no local e

horirio indicados no quadro do item 1.2, procedendo o preenchimento da ficha

disponibilizada e a entrega de cépia dos documentos no item 2.1 deste edital, bem como

dos documentos para fins de comprovagio de experiéncia profissional e/ou titulos, para

efeitos de pontuagio (item 1.4).

4.4. Para fins de contratagdo os candidatos melhores classificados serio convocados e

deverio apresentar a documentagio solicitada no ato de convocagdo, em original, acompanhado

da respectiva cOpia, mo prazo miximo de 72 (setenta e duas) horas, contados da

convocacio.

4.5. Para fins de comprovacdo de experiéncia profissional o candidato devers apresentar

original e cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou qualquer documento oficial

idéneo emitidos pelo Poder Publico, ou o6rgdos vinculados comprovando a atuacdo em

programas sociais.
4.5.1.4 interpretagio da expressdo "(..) outro documento oficial idéneo deve
comportar outros meios de prova documental que tenham sido informados ou de que
tenha participado o poder piblico, excluindo-se apenas documentos que ndo tenham
sido produzidos a margem da legalidade (quando o candidato néo era habilitado para
0 exercicio da profissdo, produzidos mediante expediente fraudulento ou para fins de
Sonegagdo de impostos, etc... ) ou inidéneos (simples declaragoes unilaterais firmadas
pelo candidato em seu proprio proveito, documentos particulares relativos a exercicio
informal da profissio e sem o conhecimento ou autorizagdo do poder publico
compelente, elc...).

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO PARA CADA FUNCAOQ:

5.1. Serdo considerados os seguintes critérios de selego e classificagdo:

i i A

Segunda graduéééo com formag:ﬁo acadénnca naareade | 02 pontos lifnitédo al

saude titulo
TR e 01 ponto limitado a 2
Especializagdo em 4rea correlata titulos.
02 pontos limitado a 1
Mestrado titulo

03 pontos limitado a 1

Até 02 (&013) aﬁé)s completos. 02 pontos” r
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Acima de 02 (dois) até 04
Mais de 04

(quatro) anos completos | 035 pontos
uatro) anos. | 08 pontos.

0,5 ponto
Limitado a dois titulos
1 ponto
Limitados a dois titulos

De 02 até 03 anos c letos. 02 potnosw 0l
Acima de 03 até 05 anos completos. 04 pontos
Mais de 05 anos completos, | 06 pontos. l

,

*Experiéncia minima de 06 meses.

6. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINALS:
6.1.  Na lista de classificagdo constars a relagéo dos candidatos, por ordem de classificagéo,

de acordo com o0 ntimero de pontos obtidos, do primeiro ao tltimo colocado.
6.2.  Em caso de empate no total de pontos na classificacdo, ters preferéncia o candidato que

7. DA CONTRATACAO:

7.1 A contratagdo obedecers, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos,
observando para tanto g Legislagio Federal (Consolidagdo das Leis do Trabalho), quanto o
Estatuto e Regulamento da Instituicgo.

ato de inscrigfo, e terd o prazo de 72 (setenta e duas) horas

para a apresentacio das documentagdes exigidas.

7.3. O contrato poderd ter a duragdo minima de 01 (um) més e méximo de 01 (um) ano,
podendo ser prorrogado na forma da lei, a critério exclusivo do Diretor Executivo.

7.5. O Contratado ter4 seus direitos regidos pelo regime celetista (Consolidagdo das Leis do
Trabalho) e pelo Regulamento interno da institui¢o.
7.6. Incidirdo como descontos na folha de pagamentos além dos impostos e retengdes
trabalhistas, outros descontos decorrentes de faltas injustificadas ao servico mediante
comunicado expresso e escrito do chefe imediato.

.7 O candidato aprovado neste Processo Seletivo Simplificado, uma vez Contratado, tera os
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deveres, obrigagdes e responsabilidades funcionais estabelecidos na legislagdo celetista, na lei
que disponha sobre a categoria da classe e o Regulamento Interno, especialmente os de:
comparecer ao local de servico com assiduidade e pontualidade; eficiéncia; disciplina; zelar
pela economia e conservagio do material que lhe for confiado; guardar sigilo sobre os assuntos
da administragéo; apresentar relatérios ou resumos de suas atividades, nas hipoteses e prazos
previstos em Lei, regulamento ou regimento; colaborar para o aperfeigoamento dos servicos,
sugerindo a administragdo as medidas que julgar necessarias.

7.8. O candidato desde ja declara ciéncia de que o contrato originado podera ser extinto a
qualquer momento, independente do decurso do prazo assinalado no item.7.3, ressalvados os
direitos adquiridos na relagdo contratual.

7.9.0 candidato devera apresentar no ato da contratacdo qualquer documento considerado
necessario para a formagdo do assento profissional do contratado, que devera oportunamente ser
solicitado pelo Setor de Recursos Humanos da FHAP.

8. DAS DISPOSICOES GERALIS:

8.1. A inscrigdo do candidato implicard conhecimento e aceitagio das normas para a Sele¢éo
Publica contidas neste Edital.

8.2. Somente ser4 admitida uma inscri¢do por candidato.

8.3. A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido neste Edital
serd considerado como desisténcia.

8.4. A inexatiddo de afirmativas, declaragdes falsas ou irregulares em quaisquer documentos,
ainda que verificada posteriormente, eliminard o candidato do Processo Seletivo Simplificado,
anulando-se todos os atos, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou
criminal.

8.5. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado serdo convocados para o
desempenho das atribui¢des de acordo com a ordem de classificacdo.

8.6. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as convocagdes, que
excepcionalmente serio realizadas por whatsapp, além de outros meios.

8.7. Apés o prazo de 72 (setenta e duas horas), o candidato convocado que nio comparecer
a0 Setor de Recursos Humanos da FHAP sera considerado desistente e dard direito a
convocagio do proximo classificado.

8.8. Nido poderio participar do processo candidatos niio habilitados para a fungdo.

8.9. Os candidatos selecionados, quando convocados, serdo submetidos ao exame médico
admissional e s6 poderfo ser contratados aqueles que forem julgados aptos para o exercicio da
fungdo.

8.10. Para garantir a seguranca sanitdria da unidade, podera ser exigido do candidato a
comprovacio do esquema de vacinaciio completo para COVID-19,

8.11. Os candidatos aprovados e posteriormente contratados estario sujeitos ao cumprimento do
horério de trabalho determinado pela Diregdo da Fundagdo Hospitalar Dr. Afonso Pavie.

9. DO CALENDARIO:
9.1. As fases relativas ao presente Processo Seletivo Simplificado obedecero, tanto quanto
possivel, ao seguinte calendério/cronograma:
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18/06/2024 Publicagdo do Edital

20 e 21/06/2024 Inscrigdes presenciais

25/06/2024 Publicagdo Resultado Primeira Etapa

25/06/2024 a 28/06/2024 | Prazo para Recurso exclusivamente por meio

eletrénico para o e-mail rh@fhap.mg.gov.br
01/07/2024 Resultado Final

9.2.  Diante de dificuldades o presente calendario podera ser alterado unilateralmente pela
administragdo, sendo as novas datas divulgadas no internet no site www.fthap.mg.gov.br.

10. DOS CASOS OMISSOS:

Os casos omissos neste presente Edital serdio resolvidos pela Diretora Executiva em
consulta, caso necessario ao Conselho Curaddr.

Diretgra Executiva
Fundagdo Hospitalar Dr. Afonso Pavie
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